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Jornal do

FUNÇÕES REGIME ESPECIAL (REPIS)
PISOS SALARIAIS (A PARTIR DE JUNHO/2024)

Manicures / Pedicures
R$ 1.654,00Cabeleireiros / Barbeiros
R$ 1.507,00

REGIME GERAL
R$ 1.924,00
R$ 1.753,00

Atenção: Para aderir ao REPIS a empresa precisa ter autorização expressa dos sindicatos laboral e patronal.

Maquiladores
R$ 1.526,00Depiladores
R$ 1.624,00

R$ 1.775,00
R$ 1.889,00

Esteticistas
R$ 1.497,00Consultores de Beleza
R$ 1.654,00

R$ 1.744,00
R$ 1.924,00

Gerentes
R$ 1.496,00Ajudantes de Cabeleireiro / Depilador / Esteticista
R$ 1.827,00

R$ 1.741,00
R$ 2.127,00

Caixas

R$ 1.496,00Auxiliares Administrativos

R$ 1.505,00

R$ 1.741,00

R$ 1.752,00

SETH FIRMA CONVENÇÃO COLETIVA 2024 DOS
EMPREGADOS EM SALÕES E INSTITUTOS DE BELEZA

Sindicato SETH firmou a Con-
venção Coletiva de Trabalho O

2024 dos(as) empregados(as) em 
barbearias, salões e institutos de 
beleza de São José do Rio Preto e 
região após uma difícil negociação 
com o setor patronal.
 Além do reajuste nos salá-
rios e vale alimentação, a Convenção 
Coletiva garante a todos os trabalha-

Recepcionistas Externos
R$ 1.505,00Recepcionistas
R$ 1.496,00

R$ 1.752,00
R$ 1.741,00

Demais Empregados

R$ 1.496,00Estoquistas

R$ 1.496,00

R$ 1.741,00

R$ 1.741,00

Fica estabelecido o reajuste de 
4,34% aplicado sobre os salários 
de 31/05/2024, com vigência a 
partir de 01 de junho de 2024.

Reajuste
As diferenças de junho e julho
serão pagas como abono no
valor de R$ 500,00, em 2 vezes de 
R$ 250,00, em agosto e setembro.

Abono
Os empregados que recebem 
salário até R$ 1.790,00 têm direito 
a Vale Cesta / Vale Alimentação 
no valor de R$ 131,00 por mês.

Vale Cesta

Diferenças devem ser pagas desde junho

dores plano odontológico, telemedi-
cina, convênio farmácia e descontos 
em consultas presenciais e exames.
 Vale lembrar que os profis-
sionais  da beleza que trabalham 
sem vínculo em salões devem procu-
rar o Sindicato SETH o quanto antes 
para firmarem contrato de parceria, 
conforme a Lei 13.352/2016 (saiba 
mais na página 3).



Consultas presenciais e exames
Proporciona descontos de até 60% em consultas, exames e procedimentos em uma ampla rede credenciada 
de clínicas e laboratórios. Para fazer exames ou consultas entre em contato NAC Dasa/Lavoisier pelo telefone 
(11) 3047-4488, espere para falar com um atendente e diga que o convênio é do SAUDEPASS.

Consultas via Telemedicina
Assistência médica 24 horas, 7 dias por semana, via Telemedicina (WhatsApp, redes sociais, Apps próprio, 
outros meios virtuais) - serviços de saúde voltados para os casos de baixa complexidade e que não ofereçam 
risco imediato à vida do paciente, com direcionamento a especialidades médicas diversas.

 Para saber mais sobre esses serviços e como utilizá-los, acesse o site https://app.saudepass.com.br 
ou entre em contato com a gestora pelo telefone: 0800-0241147 ou WhatsApp (41) 3798-3249.

Convenção Coletiva 
garante assistência 

médica e telemedicina a 
todos os trabalhadores

odos os trabalhadores e traba-
lhadoras em barbearias, salões T

e institutos de beleza de São José 
do Rio Preto e região têm direito à 
assistência médica e telemedicina, 
garantidas pela Convenção Coletiva 
de Trabalho firmada pelo SETH. 

 Esses serviços devem ser 
custeados obrigatoriamente pelo 
empregador, através da empresa 
gestora homologada pela Conven-
ção Coletiva de Trabalho, sendo 
proibido fazer qualquer desconto do 
empregado.

 Procure saber se a empresa 
em que você trabalha está cumprin-
do o que determina a Convenção 
Coletiva. Em caso de dúvida, fale 
com o Sindicato SETH.
 Saiba mais sobre os benefí-
cios disponíveis a seguir.

Convênio Farmácia
Rede Credenciada Farmácia: Proporciona ao beneficiário descontos de 20% a 70% para a compra de 
medicamentos em farmácias conveniadas.

Categoria também tem direito a plano odontológico
s procedimentos cobertos tan-
to para empregados quanto O

dependentes contemplam o rol mí-
nimo da ANS: cirurgia, dentística, 
diagnóstico, endodontia, odontope-
diatria, pacientes especiais, prótese, 
periodontia, radiologia, urgência, 
prevenção em saúde bucal, bem 
como, mais de 27 procedimentos 
adicionais nas seguintes coberturas: 
prótese dentária, cirurgia, dentística, 
emergência, endodontia, odonto-
logia legal, odontopediatria, perio-
dontia, prevenção, radiologia.

 Para saber como utilizar o plano odontológico, acesse o site 
https://centraldosbeneficios.com.br ou entre em contato com a 
gestora pelo telefone: 0800-9410-123 ou WhatsApp (31) 3297-5353.



FIQUE SÓCIO!
Utilize os benefícios do Sindicato SETH

e fortaleça sua categoria!

Lei nº 13.352/2016, também 
conhecida como “Lei do Sa-A

lão-Parceiro”, permite que estabele-
cimentos de beleza e profissionais 
que atuam como cabeleireiros, bar-
beiros, manicures, pedicures, este-
ticistas, depiladores e maquiadores 
façam um contrato de parceria, no 
qual não há vínculo empregatício. 
 Esta lei tem o objetivo de re-
gularizar o trabalho de milhares de 
profissionais da beleza que já atuam 
como parceiros de diversos salões, 
mas não possuem nenhum tipo de 
contrato.
 Ao formalizar o contrato 
de parceria, os profissionais cita-
dos poderão atuar como pequenos 
empresários, microempresários ou 
microempreendedores individuais 

(MEI), tornando-se “Profissionais-
-Parceiros”, enquanto o proprietário 
do estabelecimento passa a ser de-
nominado “Salão-Parceiro”.
 A lei determina que contra-
tos de trabalho de parceria estabe-
lecidos entre o salão e o profissional 
deverão ser, obrigatoriamente, assis-

tidos e homologados pela respecti-
va entidade sindical laboral.
 Em São José do Rio Preto e 
região, o único e legítimo sindicato 
laboral para homologar os contra-
tos de parceria é o SETH. Com nosso 
apoio, você, profissional da beleza, 
conta com assistência especializada.

Sindicato SETH oferece assistência jurídica para
profissionais da beleza em contratos de parceria

Sindicato SETH firmou, no dia 
12 de setembro, um novo con-O

vênio educacional com a UniFECAF, 
para beneficiar nossos associados e 
dependentes com desconto de até 
50% nas mensalidades em cursos de 
graduação EAD (Ensino à Distância) 
e pós-graduação digital.
 São, aproximadamente, 30 
cursos de graduação EAD e 70 de 
pós-graduação digital, proporcio-
nando uma ampla gama de oportu-
nidades de qualificação profissional. 

Para ver todas as opções disponíveis, 
acesse o site www.fecaf.com.br.
 Além dos descontos nas 
mensalidades, os beneficiários têm 
acesso a outros recursos oferecidos 
pela UniFECAF, como teste vocacio-
nal, cursos de extensão, palestras e 
treinamentos ministrados por pro-
fessores e profissionais técnicos da 
instituição. Também será possível 
usar os espaços da universidade, em 
horários previamente autorizados, e 
participar do vestibular in loco.

 Para utilizar o convênio, o 
trabalhador/dependente precisa so-
licitar ao SETH uma autorização, que 
deverá ser apresentada à universida-
de no ato da matrícula. Vale destacar 
que aqueles que já são alunos dos 
cursos de graduação EAD e pós-gra-
duação digital da UniFECAF também 
poderão usufruir do desconto.
 Invista no seu futuro! Apro-
veite essa oportunidade para con-
quistar uma formação de qualidade 
com condições especiais.

Novo convênio do SETH com a UniFECAF oferece até 50% 
de desconto em cursos para associados e dependentes

SETH e da UniFECAF firmaram convênio educacional no dia 12 de setembro
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SALÃO DE BELEZA

Nosso(a) Associado(a) OU 
dependente tem direito a um 

corte de cabelo OU a fazer pé e 
mão, gratuitamente, limitado a 

01 (uma) vez por mês.

Rua Conselheiro Saraiva, 101 - 
São José do Rio Preto/SP

AVARÉ

ATENDIMENTO JURÍDICO 
TRABALHISTA

Horário de atendimento:
Terça, quarta e quinta-feira,

das 14h às 17h30

Necessário marcar horário:
Tel.: (17) 3203-0077

WhatsApp: (17) 99113-4760

PRAIA GRANDE 1

Reservas e informações com o SETH: Tel.: (17) 3203-0077. Reservas na colônia de Caraguatatuba: (11) 3333-5099

FARMÁCIA SITICOM

Medicamentos e outros
produtos a preço de custo.

Rua Tiradentes, 2.534 - Boa Vista, 
São José do Rio Preto/SP

Tel./WhatsApp: (17) 3214-9325

Desconto de 10% nos cursos de 
qualificação profissional e técnicos; 

e 20% nos cursos livres, extensão 
universitária, pós-graduação e eventos, 

nos SENACs Rio Preto e Catanduva.

ÓTICA PAULA MATHEUS

15% de desconto (não cumulativo 
com outros descontos da loja)

Rua Ondina, 440 - Vila Redentora, 
São José do Rio Preto/SP

Tel./WhatsApp: (17) 98219-2909

SISNATUR - VIAGENS E
LAZER COM DESCONTO

Descontos de 10% a 30% em 
viagens, pacotes turísticos, 

hospedagens, cinemas e 
parques de diversões.

Faça seu orçamento pelo site: 
www.sisnatur.com.br

FIQUE SÓCIO DO SETH E UTILIZE NOSSOS BENEFÍCIOS!

ATENDIMENTO
ODONTOLÓGICO

Atendimento na sede do SETH:
Rua Conselheiro Saraíva, 317 - Vila 

Ercilia, São José do Rio Preto/SP

Marque sua Consulta:
Telefone: (17) 3203-0077

WhatsApp: (17) 99113-4760

CONHEÇA NOSSAS COLÔNIAS DE FÉRIAS:

BERTIOGA CARAGUATATUBA PRAIA GRANDE 2

HOT BEACH E
CELEBRATION OLIMPIA

Descontos para associados na 
hospedagem nos dois resorts e no 
ingresso para o parque aquático.

 Na hospedagem o desconto é 
aplicado apenas nas diárias com 

tarifa com café da manhã incluso.

 (17) 3214-6499

CLUBE DE CAMPO SETH É O LOCAL IDEAL PARA SEU LAZER E DESCANSO
clube conta com dois mini campos de 
futebol, quadra poliesportiva, vesti-O

ários, piscinas adulto e infantil, quiosques 
com churrasqueira, playground, lanchonete, 
amplo salão de festas, tudo isso em meio a 
uma bela área verde. Aponte a câmera do 
seu celular para o QR Code para saber mais!


